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Catania 03/05/2024

Al Dirigente Scolastico

11,5 "CONCETTO MARCHESI" MASCALUCIA (CT) dell’'l.l.S. “Concetto Marchesi” di Mascalucia

Prot. 0005953 del 04/05/2024
[1-10 (Entrata)

all’Albo Sindacale

dell’l.L.S. “Concetto Marchesi” di Mascalucia

Al Dirigente dell’'USR Sicilia

Oggetto: Richiesta di chiarimenti in merito alla mancata concessione dell'assemblea
sindacale e utilizzo per supplenze

Spett.le Dirigente,

Mi rivolgo a Lei, in nome e per conto della Federazione Gilda-Unams (FGU), di cui mi
pregio di essere il Coordinatore Provinciale di Catania, in merito alla questione
sollevata dal Prof. Alessandro Salvatore Sciuto, inerente le modalita di concessione
dellassemblea sindacale di giorno 17 maggio 2024, all'interno dell'l.l.S. “C. Marchesi”
di Mascalucia.

Con la presente, chiediamo che vengano forniti chiarimenti in merito alla
mancata autorizzazione all'assemblea sindacale e [|'utilizzo del Prof. Sciuto per
supplenze, come riferitoci dal docente.

A seguito del carteggio on line intercorso tra la S. V. e il docente, si evince che il
motivo del rifiuto & stato I'impossibilita della partecipazione parziale all'assemblea
sindacale; tuttavia, desideriamo comprendere meglio le basi normative e i chiarimenti
ARAN su cui si & fondata tale Sua decisione, non condivisibile da parte dello scrivente.

Inoltre, siamo interessati a conoscere le cause che hanno portato all'utilizzo del
Prof. Sciuto per supplenze, visto che le classi a lui assegnate in base al proprio orario
giornaliero erano state suo malgrado licenziate, impedendogli di fare lezione, ma si &
proceduto tuttavia alla sostituzione in altre classi, negando di fatto la partecipazione
all'assemblea sindacale, nonostante il suo diritto sancito dalla legge vigente.





Riteniamo che il diritto dei docenti di partecipare alle assemblee sindacali
durante I'orario di lavoro sia fondamentale e venga garantito da tutti, soprattutto dai
Dirigenti Scolastici, che rappresentano lo Stato nelle Scuole.

Auspichiamo quindi, da parte della S. V., una risposta esaustiva, che possa
chiarire la situazione e risolvere questa controversia nel rispetto dei diritti sia dei
docenti che della normativa vigente.

Si assegnano alla S. V. 30 giorni dalla presente, passati i quali, lo scrivente si
vedra costretto a procedere nei luoghi e nei gradi che riterra piu opportuni.

Cordiali saluti

Il Coordinatore Provinciale FGU

Prof. Giorgio La Placa
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