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[1.5 "CONCETTO MARCHESI" MASCALUCIA (CT)

. Prot. 0007066 del 19/05/2023
Circolare n° 344

[1-10 (Uscita)
Mascalucia, 19/05/2023 Ai Docenti
Al personale ATA
Ai genitori
Agli alunni

Al Registro ARGO

OGGETTO: Proclamazione di sciopero per giorno 26 maggio 2023 indetto dalle 0O.SS.
CONFEDERAZIONE USB E FISI

Si informano le famiglie degli alunni che le 00.SS. in oggetto hanno proclamato per tutto il

personale docente e ATA uno sciopero per l'intera giornata del 26 maggio 2023.

L'azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale “Istruzione” di cui
all’art. 1 della legge 12/06/1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme
pattizie definite ai sensi dell’art. 2 della legge medesima.

Pertanto, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure

fissate dalla citata normativa.

A seguito della eventuale astensione del personale, le attivita didattiche potrebbero non

svolgersi regolarmente. Pertanto non si puo garantire la vigilanza.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Lucia Maria SCIUTO

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi Del D. Lgs. 39/93, art. 3, c. 2)





Sciopero indetto dalle 00.SS. CONFEDERAZIONE USB E FISI per giorno 26 MAGGIO 2023 per tutto
il personale, Dirigenti Scolastici, Docente e ATA a tempo determinato e indeterminato.

ILDIRIGENTE SCOLASTICO

* Premesso che, ai sensi dell'art. 3, comma 4, dell'Accordo sulle nome di garanzia dei servizi
pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero
firmato il 2 dicembre 2020, valevole per il comparto Istruzione e Ricerca, " In occasione di ogni
sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a comunicare
in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione
dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora
maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta
sulla busta paga ed & irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6";

Considerato che il sindacato in oggetto ha indetto azione disciopero per l'intera giornata
del 26 maggio 2023 come da nota allegata alla presente comunicazione;

e Al fine di acquisire nei 4 giorni antecedenti lo sciopero in oggetto le comunicazioni del
personale, come espressamente richiesto dall'accordo citato in premessa,

INVITA

Il personale DOCENTE e ATA a rendere entro le ore 9:00 del 22/05/2023 la comunicazione di
cui all'art. 3 comma 4 dell'Accordo del 2112/2020, utilizzando esclusivamente il presente
modulo Google,

Dichiarazione ai sensi dell'art. 3, comma 4, dell'Accordo sulle norme di garanzia dei servizi
pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero
firmato il 2 dicembre 2020, per il comparto Istruzione e Ricerca.

| dati saranno trattati nel rispetto della normativa sulla privacy.



